BESCHWERDE ÜBER FÜHRUNGSKRAFT

Absender:
Name : ____________________________________________________________
Abteilung : _______________________________________________________
Telefonnummer : _________________________________________________
E-Mail : __________________________________________________________

Empfänger:
Name der Führungskraft : __________________________________________
Abteilung : _______________________________________________________

Betreff:
Beschwerde über das Verhalten der oben genannten Führungskraft

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit möchte ich eine formelle Beschwerde über das Verhalten der genannten Führungskraft einreichen. Im Folgenden schildere ich die Vorfälle, die zu dieser Beschwerde führen:

1. Beschreibung des ersten Vorfalls :
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

2. Beschreibung weiterer Vorfälle (falls vorhanden) :
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

Die genannten Vorfälle beeinträchtigen meine Arbeitsleistung sowie das Betriebsklima erheblich. Ich bitte um eine sorgfältige Prüfung und entsprechende Maßnahmen.

Ich erwarte, dass diese Beschwerde vertraulich behandelt wird und keine Nachteile für mich entstehen.

Mit freundlichen Grüßen,



	Unterschrift : ________________________________

	Name : _______________________________________




Originalquelle dieses Dokuments:
https://mustergenau.com/beschwerde-uber-fuhrungskraft-muster/
War diese Vorlage für Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:
https://mustergenau.com
Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend. © mustergenau.com




